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(E?
Cenke HosoilaLier

ou RouviaY Délégation de signature à lâ Oirection des ressources humaines

Décision n" 2712022

LE DIRECTEUR

le code de la santé Publique et notamment les articles L 6143-7, D 6143-33 à D 6143-35' R 6143-38'

ledécretn.2oo9-1765du30décembre2oogrelatifaudirecteuretauxmembresdudirectoiredes
établissements publics de santé,

la décision du Directeur de I'ARS du 19 septembre 2022 mettant fin à la mission de directeur par

intérim de M. Vincent THOMAS, sur la direction commune du Centre Hospitalier du Rouvray et du

Centre Hospitalier du Bois Petit à compter du 21 septembre 2022,

la nomination de M. Franck ESTEVE au poste de directeur, sur la direction commune du Centre

Hospitalier du Rouvray et du Centre Hospitalier du Bois Petit à compter du 21 septembre 2022

l,arrêté de la Directrice Générale du centre National de Gestion du 2 août 2019 portant nomination de

Mme Camille ABoK, Directrice adjointe, sur ta direction commune des centres Hospitaliers du

Rouvray êt du Bois Petit,

DECIDE:

Elle a autorité hiérarchique sur les personnels en charge des ressources humaines du Centre Hospitalier du

Rouvray, afin d'assurer la gestion administrative des personnels non médicaux.

Atticle 2

Mme Camille ABOKI reçoit délégation permanente pour signer tous les documents et décisions entrant dans le
champ de ses compétences listées ci-dessous.

- Toutes décisions relevant de la gestion des carrières des agents titulaires et stagiaires

- Toutes décisions relevant de la gestion des agents contractuels et sous contrats particuliers

- Suivi des effectifs et tableaux de bord sociaux (absentéisme, turn-over, etc)

- Formation (Droit individuel à la formation, Développement professionnel continu, Evaluation
professionnelle, Plan de Formation, etc.) et participation instances de l'ANFH

- Gestion Prévisionnelle des Effectifs et des Compétences

- Préparation des instances (CTE, CAPL)

- Concours (organisation et participation au jury)

- Electionsprofessionnelles
- Recrutements

- Dialogue social

- Suivi des délégations syndicales
- Médecine du travail/ psychologue du trâvail/ Démarche relative aux Risques psycho-sociaux
- Gestion du collège des psychologues

- Représentation du Directeur dans les instances de l'lnstitut de Formation en Soins Infirmiers (lFSl)
- Référent de gestion des secrétariats médicaux

Nticle 7

Mme Camille ABOKI, directrice adjointe, exerce les fonctions de directrice des ressources humaines par

intérim.

Au Centre Hospitalier du Bois Petit, ellê apporte son appui fonctionnel ainsi que celui des services du Centre

Hospitalier du Rouvray placés sous son autorité, au directeur délégué et à ses collaborateurs, sur demande de

ceux-ci ou de manière permanente en application de la convention ad hoc.

Elle a délégation pour présider les instances CTE et CHSCT du Centre Hospitalier du Rouvray.

I
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Elle reçoit délégation de signature pour tous les actes de gestion administrative courante se rapportant à sa
direction, à l'exception des documents d'une particulière importance.

Article 3

En cas d'absence ou d'empêchement de Mme Camille ABOKI, Directrice des Ressources Humaines par intérim:

Mme Amandine LE BOULCH, attachée d'administration hospitalière, adjointe au directeur des ressources
humaines, reçoit déléSation de signature à effet de signer tous les actes de gestion courante, contrats et
conventions relevant de son champ de compétences visées cÈdessous, à l'exception des documents d'une
particulière importance :

- Gestion administrative et carrière du personnel non médical
- Cellule de gestion prévisionnelle des emplois et carrières (CAp - effectifs - budget)
- Recrutements/Médaillés

- Encadrement des agents et coordination des âctivités du service
- Gestion des rémunérations et prestations sociales

- Encadrement des agents et coordination des activités du service

- Le service formation - compétences en cas d'absence ou d'empêchement de M. Francis ABRAHAM,
cadre de santé

En cas d'absence de Mme Amandine Le BOULCH, M. Jérôme DELFORGE reçoit délégation de signature pour
tous les âctes de gestion courante relevant du champ des compétences de Mme Amandine LE BOULCH, à

l'exception des documents d'une particulière importânce.

M. Jérôme DELFORGE, attaché d'administration hospitalière, reçoit délégation de signature à effet de signer

tous les actes de gestion courante relevant de son champ de compétences visées ci-dessous, à l'exception des

documents d'une particulière importance :

- Gestion des rémunérations et prestations sociales

- Encadrement des agents et coordination des activités du service

En cas d'absence de M. Jérôme DELFORGE, Mme Amandine LE BOULCH reçoit délégation de signature pour

tous les actes de gestion courante relevant du champ de compétences de Jérôme DELFORGE, à l'exception des

documents d'une particulière importance.

Mme Etise TARANTINO, adjoint des cadres, gestionnaire carrière, en cas d'absence ou d'empêchement de

Mme Amandine LE BOULCH et de M. Jérôme DELFORGE, reçoit délégation de signature à effet de signer tous

les actes de gestion courante relevant de son champ de compétences visées ci-après, à l'exception des

documents d'une particulière importance :

- Gestion des rémunérations et prestations sociales

- Encadrement des agents et coordination des activités du service

- Carrières :avancement d'échelon et reclassement

- Recrutements/Médaillés

- Encadrement des agents et coordination des activités du service

Mme sandra DESANGLOIS, adioint des cadres, relations sociales reçoit délégation de signature à effet de signer

tous les âctes de gestion courante relevant de ses compétence visées ci-dessous :

- Demandes d'autorisations spéciales d'absences pour activités syndicales

MmesabahEzzAiNE,adjointdescadres,coordinatriceRH-PAIE,encasd,absenceoUd,empêchementde
MmeAmandineLEBoULcH,reçoitdélégationdesignatureàeffetdesignertouslesactesdegestion
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courante relevant de son champ de compétences visées ci-après, à l'exception des documents d'une

particulière imPortance :

- Gestion des agents contractuels

- Recrutements

- Suivi des effectifs

- Gestion des rémunérations et prestations sociales

- Encadrement des agents et coordination des activités du service

M. ABRAHAM Francis, cadre de santé, responsable service formation - compétences, reçoit délégation de

signature à effet de signer tous les actes de gestion courante relevant de son champ de compétences visées ci-

dessous, à l'exception des documents d'une particulière importance:

- Formation et compétences

- Formation, concours, stagiaires

- Encadrement des agents et coordination des activités du service

Article 4
La présente décision annule et remplace la décision n" 15/2022 en date du 2l septembre 2022.
Elle prend effet à compter du 12 octobre 2022 et sera portée à la connaissance du Conseil de surveillance du

centre Hospitâlier du Rouvray. Une ampliation sera adressée au trésorier de l'établlssement-

Article 5

La présente décision fera l'objet d'une publication au recueil des actes administratifs de la Préfecture du
département de lâ Seine Mâritime, et sera notifiée au délégataire et aux subdélégataires.

e-L ouen, le 12 octobre 2022

Monsieur Franck ESTEVE

Mme Camille ABOKI

M. Jérôme DELFORGE Mme bah E

t-J
Mme Elise TARANTINO

Mme Sandra DESANGLOIS

Destinataires i

- Publication au Recueil des Actes Administratifs
- Délégataires
- Îrésorier

M s

Sisnatures attestant des nolifioâtions :
lr

Mme Ama ndine LE BOULCHil
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